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REFERENTES PARA DISEÑOS CURRICULARES 
 
1. Objetivo general de la Carrera 
2. Perfil del graduado y competencias profesionales  
3. Ejes de formación integral 
4. Sistematización de las competencias y de los ejes de formación integral en los 

niveles de estudios 
5. Matriz curricular 
6. Distribución de créditos 
 
 
EJES DE FORMACIÓN INTEGRAL 
 
• Interés por la investigación e innovación tecnológica 
• Formación empresarial 
• Realidad socioeconómica, cultural y ecológica 
• Ética – Valores – Principios 
• Suficiencia de un idioma extranjero 
• Expresión oral y escrita 
• Manejo de herramientas de informática 
 
 
MODELO DEL PERFIL PROFESIONAL POR COMPETENCIAS Y DE LA 
MATRIZ CURRICULAR 
 
• Informática  
• Diseño Gráfico 
• Electrónica 
• Turismo 
• Hotelería 
• Música 
• Administración 
 
 
 


